Personalrat mochte Kollegin umsetzen lassen

Beitrag von ,Nitram“ vom 26. Juni 2015 17:04

Hallo Ackeret,

sollte es sich bei dem "Brief an die Behdrde" im 1lten Thread um einen Beschluss des
Personalrats handelt, hilft vielleicht auch FAQ Schulische Personalrate Hamburg Frage 26. Es
scheint ja ein 3-Personen-Personalrat zu sein, bei dem eine Person nicht mitgewirkt hat.

Auch darf in Frage gestellt werden, ob die Zusammenarbeit mit einem Dienstaufsichtsbeamten
des Bezirks fur den Personalrat Uberhaupt "zuldssig" ist, nicht bereits eine Zusammenarbeit mit
einem aullerschulischen Gremium und damit nicht Personalratsaufgabe ist (FAQ Frage 1).

Auch die "Handreichung flir Schulleiterinnen und Schulleiter als Dienstvorgesetzte", und zwar
hier das Kapitel 3, koénnte hilfreich sein. (Leider ist es in dem unter
http://www.hamburg.de/contentblob/39...leiterinnen.pdf gefunden Abschnitt nicht enthalten.)
Hier kénnten Informationen enthalten sein, wer eine Versetzung "aus dienstlichen Grinden"
Uberhaupt beantragen kann.

Zur Aufgabe des GPR: Hier (Rheinland-Pfalz) unterliegt eine Versetzung der Mitbestimmung
durch den Bezirkspersonalrat. Vielleicht hat der GPR in Hamburg auch eine derartige Funktion
und kann/muss spatestens dann sei Veto einlegen.

Grufs
Nitram
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