Benachteiligung von Lehrern ohne Kinder!

Beitrag von ,chilipaprika“ vom 7. Juli 2015 23:13

@Susannea du arbeitest scheinbar 7 Stunden und du konntest an deiner jetzigen Schule
Bedingungen absprechen. Schoén fur dich, es ist nicht Gberall so.

Es gibt Lehrerinnen, die schwanger werden, nachdem sie die Stelle (jahrelang) haben. und dann
ist es halt schwierig, wenn sie irgendwelche Bedingungen knipfen. (und dabei meine ich nicht
"7 Stunden" flexibel aber nicht 1. Stunde).

und sorry, aber (deine) Kinder haben auch einen Vater, das heisst, (du bist) Frauen sind im
Zweifel nicht die Einzige(n), die die Frihbetreuung Ubernehmen kann / kénnen, falls sie quasi
Vollzeit arbeiten wollen. Wer 20% arbeitet, okay. Wer 80% arbeitet, kann sich nicht ALLE
Rosinen rauspicken. Einige, naturlich.
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