
Wie hängen die Bedingungen am Arbeitsplatz mit
dem beruflichen Wohlbefinden bei Lehrern
zusammen?
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Das ist wahrscheinlich wie beim Milgram-Experiment. In dieser Umfrage geht es in Wahrheit um
"Lesekompetenz bei Lehrer_innen".

Zitat von kleiner gruener frosch

Hamilkar:

"dumm stellen" meint das, was du beschreibst. Dann weiß man, dass man nur dumm
tut.
"dumm anstellen" meint aber, dass man sich nicht bewusst dúmm stellt, sondern bei
einer Sache wirklich "ungeschickt / dumm" ist. Dabei könnte man sich dann
inkompetent fühlen.

kl. gr. frosch
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