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Zitat von Aktenklammer

Bei uns werden auch gerne die Kinderlosen bei allen geplanten und spontanen
längerfristigen Ausfällen eingesetzt; als jetzt Väter in Elternzeit gingen oder Kurse von
Schwangeren vertreten werden mussten, hatte ich quasi ein Abo - und zwar immer ich.
Aber was das Meckern angeht - das scheint gar keine doofe Idee zu sein: Bei uns haben
es einige geschafft, so vehement zu verkünden, dass sie keine Klassenleitung in der 5
wollen oder nicht in die Oberstufe in dem einen oder anderen Fach (A14!!), dass sie
dort auch nicht eingesetzt werden.

*seufz* genau das ist das Problem. Es geht mir genauso, dabei habe ich 2 Kids. Nur merkt es
keiner, weil ich ja immer da bin. :_o_(Image not found or type unknown

Wie gesagt: solange sich das in Waage hält, unterstütze ich gern ALLE Kollegen, egal aus
welchem Grund! Und ich muss sagen: bei uns klappt es bestens und das bei so viele Kollegen.
Vielleicht auch, weil so viele Kollegen da sind. 
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