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Zitat von Pausenbrot

Ja mit dem einig sein ist das so eine Sache. Beim Kaffetrinken natürlich, aber in der
Gesamtkonferenz? da müsste man ja eine eigene Meinung vertreten. Es will ja auch der
SL niemand was Böses, menschlich ist er/sie wirklich in Ordnung. Aber vielleicht könnte
man sich in einer offiziellen Stufenkonferenz auf eine gemeinsame Vorgehensweise
einigen.

Das ist eine Sache, die man beim Kaffeetrinken für die nächste Gesamtkonferenz besprechen
sollte. Deine Rolle wäre dabei vielleicht klarzumachen, dass es nicht um die Demontage des SL
geht - wo er doch mit seinem wachsweichen Rückgrad soooo in Ordnung ist - sondern darum,
für ALLE Schüler zu einem pädagogisch und juristisch sauberen Vorgehen zu gelangen. Wenn
das Rückgrad der Kollegen allerdings ähnlich biegsam wie das des Schulleiters ist, sehe ich
auch den Sinn einer Stufenkonferenz nicht, es sei denn der Stufenleiter hätte die vielzitierten
Kahnschen Eier.
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