Benachteiligung von Lehrern ohne Kinder!

Beitrag von , Maylin85“ vom 29. Juli 2015 13:12

@Kopfschloss
Ich sehe einfach genug Gegenbeispiele, das ist alles. Meine Schwester (Hauptverdiener) ist bei

den Kindern zu Hause, mein Schwager ist Krankenpfleger. Wenn sogar das funktioniert, und das
tut es offensichtlich, kann ich Gber angeblichen Arbeits"zwang" jedenfalls ebenfalls nur "mude
lacheln" @g} not found or type unknown

Geht mich letztlich aber ja auch gar nichts an, ob und warum jemand mit kleinen Kindern
arbeiten muss oder méchte. Ich bleibe allerdings dabei, dass man dann auch so organisiert sein
sollte, dass man im Rahmen seiner prozentualen Arbeitszeit voll zur Verfigung steht und nicht
erwarten kann, auf Kosten der Kollegen zig Extrawlrste in Anspruch zu nehmen. Meine
Meinung.
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