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Hallo zusammen,

leider konnte ich die Rechstberatung bei der GEW bisher nicht erreichen. Ich hätte darum mal
eine rechtliche Frage, die sicherlich viele Leute aktuell interessieren dürfte. Ich habe mein
zweites Staatsexamen abgeschlossen und bin eigentlich auf der Suche nach einer festen Stelle.
Zum Sommer hat es bisher nicht geklappt, weswegen ich mich nun (wieder einmal) auf einige
Vertretungsstellen in NRW beworben habe. Dank meiner doch recht vorteilhaften
Fächerkombination (Biologie/Chemie) bin ich mir auch sicher, dass es an zumindest an einer
der Schulen möglich sein sollte einen Vertrag zu bekommen.

Nun zu meinem Problem: Tatsächlich gibt es bei LEO ja noch immer offene Planstellen. Unter
diesen Stellen ist auch eine Stelle auf die ich mich beworben habe, allerdings ist das
Auswahlgespräch erst am 10.8. bzw. am 11.8. !! Also sozusagen einen bzw. zwei Tage vor
Schulbeginn. Weil ich nicht weiß, ob ich diese Planstelle bekomme, werde ich mich natürlich
absichern mit irgend einer Vertretungsstelle. Weil die Bewerbungsgespräche für die
Vertretungsstellen bereits nächste Woche sind, vermute ich mal, dass mich die Schulleiter auch
drängen werden VOR dem 10.8. einen Vertrag zu unterschreiben.

Meine Frage ist nun, wie genau es rechtlich aussieht, falls ich eine Zusage auf die Planstelle
bekomme und ich dann logischerweise gezwungen bin den Vertretungslehrer-Vertrag zu
kündigen. Mir ist bekannt, dass diese TVL-Verträge jeweils 2 Wochen zum Monatsende
gekündigt werden können, allerdings müsste ich dann aber ja auch noch zwei Wochen an der
jeweiligen Schule unterrichten, was ich einerseits lästig für mich und auch irgendwie als
kontraproduktiv für die jeweilige Schule selbst empfinde. Oder gibt es gar eine Möglichkeit,
meine Unterschrift sozusagen im Vorfeld zu "widerrufen"? Eine Zusage für die Planstelle sollte
ich ja vor Vertragsbeginn (für die Vertretungsstelle) bekommen, also wäre ein "Widerruf" evtl.
auch eine Option?

Noch eins zum Schluss: Natürlich ist es mir unangenehm, eine Vertretungsstelle anzunehmen
und zu verschweigen, dass ich parallel noch eine Bewerbung für eine Planstelle am Laufen
habe, aber in diesem Fall geht bei mir eindeutig der Selbstschutz vor irgendwelche schulischen
Belange!

Wie gesagt: Sicherlich gibt es einige Leute die sich aktuell in derselben oder in einer ähnlichen
Situation befinden, darum wäre ich um jegliche fachliche Einschätzung dankbar. Vielen Dank
für eure Tipps!

1
https://www.lehrerforen.de/thread/41024-nrw-einstellung-k%C3%BCndigungsrecht-
vertretungsstelle/?postID=369032#post369032

https://www.lehrerforen.de/thread/41024-nrw-einstellung-k%C3%BCndigungsrecht-vertretungsstelle/?postID=369032#post369032
https://www.lehrerforen.de/thread/41024-nrw-einstellung-k%C3%BCndigungsrecht-vertretungsstelle/?postID=369032#post369032

