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Ein guter Prozentsatz bestimmt aus Angst. Entweder um den Arbeitsplatz oder z.B. davor
negativ aufzufallen. Viele bestimmt aus ähnlich negativen Gründen, die einem Druck von außen
oder aus der Person selbst entspringen. Ein minimaler Anteil macht diese Zusatzaufgaben
vielleicht wirklich, weil sie Spaß machen.
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