beschaftigungsverbot

Beitrag von , Karl-Dieter“ vom 9. September 2015 16:26

Wiurde hier Rucksprache mit dem Personalrat halten. Das Beschaftigungsverbot ist aber eine
medizinische Entscheidung, es kann hier allerdings auch nicht erwartet werden, dass die Stelle

die Zeit des Beschaftigungsverbotes plus Mutterschutz plus eventuell Elternzeit freigehalten
wird.
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