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Wenn die Schulleitung mit Dienstanweisung droht, all diese Dienstanweisungen schriftlich
geben lassen. Das alleine reicht oft schon, dass dann plötzlich doch nicht so viel angeordnet
wird, wie vorher scheinbar "nicht vermeidbar".
Dann mit den schriftlichen Dienstanweisungen regelmäßige Überlastungsanzeigen stellen, mit
Kopie an Lehrerrat und Personalrat.
Wenn dir die SL blöd kommt, kommst du ihr auch blöd. Als auf lebenszeit verbeamtete Lehrerin
hast du da durchaus Möglichkeiten.
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