Entlastungsstunden vs. Mehrarbeit

Beitrag von , Bolzbold”“ vom 29. September 2015 10:20

Das ist kein Zufall sondern hat Methode, weil bei schwangeren und "anfalligen" Kolleginnen
gerne eine Art "Notfallplan" in den Stundenplan eingebaut wird. Gemafls ADO hast Du da wenig
Chancen. Das Deputat darf ja Uber- oder unterschritten werden, wenngleich natlrlich eine Art
"Ausgleich" stattfinden soll. Mit mir hat man das auch schon 6fters gemacht. Ich wurde dann im
Abitur durch Ausbleiben einer Ko-Korrektur oder durch "Abfeiern" der Stunden, die durch den
Wegfall der Q2 wedfielen, entlastet.
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