
Nach 19 Vertretungsverträgen Entfristungsklage
gewonnen :-D :-D :-D
Beitrag von „WillG“ vom 4. Oktober 2015 16:28

Zitat von Firelilly

Nächstes Jahr bin ich bei der Klassenfahrt einfach krank, das frustriert mich echt
dermaßen.

Das ist ja nun der falsche Weg, da diese Aufgabe dann auf einen anderen Kollegen fällt, der
durch die Kurzfristigkeit noch stärker belastet ist.
Besser wäre es, ähnlich wie Karl-Dieter das andeutet, den Weg über Personal-/Lehrerrat zu
gehen. Also Personalversammlung zur Vorbereitung eines entsprechenden Antrags/Konzepts an
die Lehrerkonferenz, dann Abstimmung darüber in der Lehrerkonferenz. Da muss sich halt das
Kollegium wehren, wenn der Chef alles als Dienstverpflichtung erklärt.
Mit Blaumachen wirst du an den Strukturen nichts ändern und dich in den nächsten Jahren noch
weiterärgern. Wenn du auch in der Woche selbst natürlich erstmal entlastet bist.
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