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Leider kann sich LIDL eine derartige Personalpolitik erlauben. Es gibt in Deutschland immer
weniger Arbeitsplätze für gering Qualifizierte - und genügend arbeitslose Fachkräfte, die sich
um solche Jobs rangeln.
Die Arbeitsbedingungen bei anderen Discountern oder Großmärkten sind auch nur graduell
besser. So lange alle "Geiz-ist-geil!" schreien und nur noch von Schnäppchen zu Schnäppchen
hecheln, schauen die Marktmanager, wo sie das letzte noch sparen können. Auf diese Weise
haben wir in Deutschland die niedrigsten Nahrungsmittelpreise in Europa.
Für eine Stelle als Kassiererin bei LIDL haben sich in einem Nachbarort 140 Frauen
beworben.....

Und, wie schulgespenst richtig bemerkt hat:
Die Schnäppchen, die wir uns hier immer wieder gegenseitig anpreisen, werden in
Schwellenländern unter Arbeitsbedingungen hergestellt, die es in Deutschland (zum Glück)
nicht mehr gibt. (Womit wir wieder beim Wegfall der Jobs für gering Qualifizierte sind....)

1
https://www.lehrerforen.de/thread/3567-lidl-n%C3%BCtzliches-f%C3%BCr-schule-b%C3%BCro-am-2-1-und-5-1-
06/?postID=37576#post37576

https://www.lehrerforen.de/thread/3567-lidl-n%C3%BCtzliches-f%C3%BCr-schule-b%C3%BCro-am-2-1-und-5-1-06/?postID=37576#post37576
https://www.lehrerforen.de/thread/3567-lidl-n%C3%BCtzliches-f%C3%BCr-schule-b%C3%BCro-am-2-1-und-5-1-06/?postID=37576#post37576

