
Arbeitsrechtliche Fragestellung
Beitrag von „alias“ vom 11. Dezember 2015 22:41

Zitat von Susannea

In der Regel ist es bei einer Gewerkschaft eben genau nicht der Fall, da reicht es meist
jetzt dann einzutreten.

Für eine kompetente Beratung: ja.
Für die Kostenübernahme und Vertretung im Arbeitsgerichtsprozess: Nein.
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