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Feedback:

1. Seite: neben der Schulleitung, der stellv. Schulleitung und den
Fachbereichsleitungen/Koordinatoren gibt es (lokal) auch noch Teamleitungen. Das sind aber
nicht unbedingt Mitglieder der erweiterten Schulleitung.

Bei 44 % ist man doch langsam ermüdet von der Vielzahl der Items und der Struktur.

Items "Mir gelingt der Unterricht auch in Klassen mit sehr unterschiedlichen SuS." und "Die SuS
sind teilweise so unterschiedlich, dass ich keinen vernünftigen Unterricht machen kann.": sollte
man Kontrollfragen nicht trennen? So ist das doch etwas angreifbar, wenn es eine Diss werden
soll.

Das man das Gefühl hat, dass die Ergebnisse der Befragung vorher feststehen, ist schon von
Meike und Bolzbold hinreichend beschrieben. Was spricht eigentlich gegen offene Items?
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