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Zitat von Meike.

Da es aber grundsätzlich keine Ressourcen gibt, die das HKM daraufhin zur Verfügung
stellt, dient das überwiegend der internen Arbeit: leider.

Genau da sehe ich das Problem von psychischen Gefährdungsbeurteilungen, wie sie bisher
zumeist durchgeführt werden (gilt nicht nur für Schulen): Es werden Gesundheitsrisiken
analysiert, ohne konkrete Lösungen bereitzustellen. Die Schulen/Unternehmen erhalten ihre
Resultate mit den Hinweisen, wo Handlungsbedarf besteht, werden dann aber häufig alleine
gelassen nach dem Motto "dagegen sollten Sie mal was machen". Bisher habe ich diesbezüglich
Erfahrungen nur in der freien Wirtschaft gesammelt, wo die Unternehmen natürlich weniger von
strukturellen Rahmenbedingungen betroffen sind bzw. auf diese größeren Einfluss haben.
Oftmals hakt es m.E. vor allem an der Analyse-Kompetenz, um aus den jeweiligen Ergebnissen
die richtigen Schlüsse zu ziehen. Wird denn z.B. auch im Längsschnitt untersucht, wie sich die
Stressoren, die aufgrund des Arbeitsumfeldes entstehen, auf die AU-Tagen auswirken?
Spätestens dann sollte doch die Handlungsbereitschaft seitens der KM da sein?
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