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Zitat

Warum fragst du es dich dann?

Weil die eigentliche Arbeit der GEW-Personalräte nicht hinreichend dargelegt wird. Ich weiß
einfach nicht, was aktuell so passiert.
Ich kenne aber zwei Personalräte sehr gut, weil sie an meiner Schule arbeiten/gearbeitet haben,
und habe volles Vertrauen in sie und ihre Fähigkeiten.

Zitat

Wie immer halt - selber machen ist der einzige Weg ...

Mein Zeitproblem dürfte ich oben hinreichend dargestellt haben.

Zitat

Und Klassen zwischen 18 und 23 Schülern.

Ja, aber das ist doch unrealistisch. Welche Kommune kann sich das denn leisten?
Wir haben vor zwei Jahren mit Mühe die Reduzierung von 29 auf 28 SuS durchgesetzt.

Ich bin ja überhaupt nicht gegen Selbstoptimierung. Aber das als DEN Schlüssel zur
Problemlösung darzustellen ist schlicht unverschämt.
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