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So einen Selbstoptimierungssch**** musste ich erst vorgestern sogar im neuen NDS-
Blättchen der GEW lesen.
Darin ist das Thema Arbeitszeit und strukturelle Überlastung sehr selten ein Thema,
außer einmal im Jahr, wenn es an die Personalratswahlen geht.

Schade, dass du das NDS-Blättchen offenbar nur einmal im Jahr, wenn Personalratswahlen
anstehen, liest. Denn sonst hättest du mitbekommen, dass die GEW seit Beginn dieses
Schuljahres die Arbeitszeitstudie in größerem Umfang in ganz Niedersachsen durchführt und
davor ein Vierteljahr an einer Schule ausprobiert hat (im Hinblick auf Durchführbarkeit, das
Passen der Items, erste Ergebnisse etc.). In den Jahren davor ging es in Niedersachsen immer
wieder um die eine Stunde, die in Niedersachsen mehr unterrichtet werden sollte (bei gleicher
Gesamtarbeitszeit), um die sich die GEW mit Protestaktionen und später mit einem Anschluss
an die Klage des Philologenverbandes gekümmert hat. Arbeitszeit ist da also regelmäßig
Thema.
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