Erfahrungen bei Abordnung ins Ministerium /
Assessment Center

Beitrag von , RebelHeart” vom 30. Marz 2016 13:08

Hallo,

ich habe mich auf eine Abordnungsstelle als padagogischer Mitarbeiter im Ministerium far
Schule und Weiterbildung beworben.

Nun habe ich in wenigen Tagen ein Vorstellungsgesprach.

Soweit war alles gut. Ich habe mich noch einmal grob mit den GesetzmaRigkeiten
auseinandergesetzt und mich auf den neusten Stand gebracht.

Auf der Einladung steht, dass Teile eines Assessment Center vorkommen werden. Nach kurzer
Recherche von Auswahlverfahren in anderen Ministerien (Finanzministerium, Innenministerium)
scheinen diese Tests wohl gar nicht so einfach zu bewaltigen sein - im Gegentaeil.

Nun weil ich natidrlich nicht, auf welche Stelle sich die Leute beworben haben, da es bei meiner
Stelle ja "nur" um eine Abordnungsstelle als padagogischer Mitarbeiter geht.

Daher meine Frage:

Hat jemand schon einmal Erfahrungen im AC im schulischen Bereich gemacht?

Was fur Aufgaben waren denkbar? (Ich gehe eher von einer persdnlichen Vorstellung (Starken,
Schwachen, wesentliche Karrierepunkte) und einem Einzel-Interview (Fallanalyse, Uberpriifung
der Kenntnisse) aus, als von einem Intelligenztest und Gruppendiskussionen.)

Vielen Dank im Voraus fir Input und Ideen.

https://www.lehrerforen.de/thread/42154-erfahrungen-bei-abordnung-ins-ministerium-assessment-
center/?postID=383367#post383367 1
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