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Zitat von Panama

Das würde mir keine Angst machen. Ganz ehrlich: Wenn du als Lehrer boykottierst…..
und dein Engagement aufgrund solcher Schikanen einstellst…. welche Schulleitung
kann das wollen????

Wer weiß, vielleicht soll die Stelle auch neu besetzt werden= Ich traue Schulleitern alles zu.
Dann kann die SL ein Interesse daran haben, dass Du boykottierst. Dann wird alles schön
dokumentiert und Du am Ende zwangsversetzt.

Ganz gefährliches Eisen sich gegen Leute zur Wehr zu setzen, die in einem System mit
extremem Machtgefälle am längeren Hebel sitzen.
Mein persönlicher Tipp: Wenn Boykott, dann im Stillen und zwar so, dass man Dir objektiv
nichts nachweisen kann. Bei Krankschreibungen immer ein Attest zu Hand haben. Schriftlichen
Anweisungen Folge leisten.
So eine direkte Kampfansage wie im Post zuvor beschrieben kann einem ganz schnell negativ
ausgelegt werden vor Gericht.
Einfach immer so tun, als würde man sich engagieren, das im Lehrerzimmer auch nach aussen
immer wieder betonen vor Zeugen. Insgeheim kannst Du dann immer noch nen faulen Lenz
machen und dich hier und da ungeschickt anstellen. Von offenem Kampf würde ich abraten, da
ziehst Du im Zweifel den Kürzeren.
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