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Zitat von RebelHeart85

Nun weiß ich natürlich nicht, auf welche Stelle sich die Leute beworben haben, da es
bei meiner Stelle ja "nur" um eine Abordnungsstelle als pädagogischer Mitarbeiter geht.

Um welche Stelle bewirbst du dich denn genau? Ich würde mal vermuten, dass gilt, was für alle
Bewerbungen gilt: Was werden deine Aufgaben sein und warum bist du dafür am besten
geeignet? Wenn du Statistiken auswerten wirst und Präsentationen halten sollst, dann wärs
wohl nicht verkehrt, wenn du dich in Computerprogramme reindenken und gut reden könntest
etc.pp.
Also nix, worauf man sich explizit vorbereiten könnte.

M.a.W.: Vertrau auf dich, du packst das schon 

(Im Zweifelsfalle interessiert sowieso die Note von deinem ersten Examen am meisten. Ich
kenne es jedenfalls so, dass explizit Leute mit "hervorragendem 1. StEx" gesucht werden und
pädagogisch-didaktische Kenntnisse keiner überprüft. Selbst bei der Arbeit mit
Lehramtsanwärtern!)
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