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Welche Kriterien bei den Auswahlgesprächen zählen, weiß ich nicht, aber ich war vor Jahren mal
dabei, als wir eine Stelle schulscharf ausgeschrieben hatten, um mit auszuwählen. Wir hatten
uns eine Liste mit Fragen gemacht und haben uns nach dem Gespräch kurz Notizen zu jedem
Bewerber gemacht. Das größte Kriterium war nachher die Note! Wir hätten sonst -soweit ich
mich erinnere- besonders begründen müssen, warum wir nicht den Bewerber mit den besten
Noten genommen haben. Keiner der Bewerber hatte die gesuchte Fächerkombi, sonst hätte das
den Ausschlag gegeben. - Ausgeschieden durch seine Antworten war für uns nur ein Bewerber,
der meinte, zum Elternstammtisch würde er nicht gehen wollen (wenn er dazu eingeladen
wird). Er würde für Elterngespräche nur im Rahmen der Schule zur Verfügung stehen. Bei dem
Kandidaten hatte ich aber den Eindruck, dass ihm unsere Schule nicht gefallen hat und er die
Stelle sowieso nicht mehr wollte.

Meine Freundin hat damals eine Stelle bekommen, weil sie ihre Fächer suchten und es wenig
Bewerber an einer eher "unbeliebten" Schule gab (schlechte Erreichbarkeit, eher ländlich
gelegen). Ihre Note war eine 3, irgendwas - deshalb hat sie die Stelle nicht bekommen. Sie hat
sich an der Schule gleich super wohl gefühlt und nimmt die Fahrzeit seit mittlerweile 15 Jahren
gerne in Kauf. - Man braucht auch mal ein bisschen Glück.

Es liegt sicher nicht an deinen Antworten, wenn du bisher keine Zusage hast! Evtl. kannst du ja
bei Absagen mal nachfragen, was den Ausschlag gegeben hat, dass sie sich für einen anderen
Bewerber entschieden haben.
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