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Ich finde es einen riesigen Skandal, dass jemand, die zu einer Reha-Maßnahme geht im Voraus
mehr arbeiten soll. Kann man sich über die Schulleitung nicht an höherer Stelle beschweren?
Ich habe mich komplett verweigert für die Zeit auf Klassenfahrt auch noch Material
vorzubereiten. Das war auch so eine Frechheit. Aber der Hinweis, dass die Mehrarbeit der
Materialvorbereitung das Immunsystem schwächt und es ja sehr schade wäre, wenn man vor
der Klassenfahrt kurzfristig erkranken würde, war dann zielführend.
Stellt euch mal vor, man würde in einem Unternehmen jemanden gezielt Überstunden arbeiten
lassen (denn nichts anderes ist die Bereitstellung von Unterrichtsmaterial im Voraus), weil diese
Person ja eine zweiwöchige Reha macht.
So etwas gibts echt nur im Lehrerberuf. Unglaublich.
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https://www.lehrerforen.de/thread/42260-personalratsbefugnisse-gegen%C3%BCber-
kolleginnen/?postID=384811#post384811
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