
Motivationskultur an euren Schulen
Beitrag von „Schantalle“ vom 4. Mai 2016 12:06

Hallo liebe KollegInnen,

mich würde interessieren, welche Faktoren bei euch zur Arbeitszufriedenheit beitragen. Ist es
eher Organisatorisches, also z.B. dass reibungslose Abläufe gewährleistet werden, weil jemand
das Heft in der Hand hat und die Dinge regelt?
Oder die Schülerschaft, wenig Disziplinkonflikte z.B. oder weil ihr Erfolge seht, bei dem was ihr
macht?
Oder dass ihr "gelobt" werdet, also eure Arbeit verbal honoriert wird in irgendeiner Form?
Oder dass ihr Freiheiten habt, z.B. Verantwortung tragt für ein Ressort (nicht nur offizielle
Funktionsstellen, sondern auch kleinere Bereiche, erfolgreiche Theater-AG, Schulgarten,
Physikkabinettverantwortlicher... für die ihr euch berufen fühlt und die Orga innehabt)?
Oder einfach, weil ihr gerne euer Fach unterrichtet?
Oder etwas ganz anderes?

Ich bin gespannt 
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