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Danke Meike,
das hat mir schon geholfen. Ja, es geht um eine Zielvereinbarung bei einem
Mitarbeitergespräch, welches durch die Abteilungsleitung bei der Schulleitung angestrengt
wurde. Abteilungsleitung, Schulleitung, Mitarbeiter (verbeamtet) und Moderation waren
anwesend.
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