Erreichbarkeit in den Ferien?!

Beitrag von ,marie74“ vom 25. Juni 2016 07:53

Wir mussen auch Urlaub nehmen, d.h. wir geben am Anfang des Jahres einen Zettel ab, wann
wir Urlaub machen wollen. So was muss jeder normaler Angestellter in anderen Unternehmen
auch so machen.

Mir wurde mal gesagt, dass man so eine Urlaubsplanung auch andern kann, wenn man das
mochte.

Das Wichtigste ist aber, dass man wohl Probleme bekommt, wenn man keinen Urlaub hat und
dann zum Beispiel im Ausland im Urlaub ist und dort erkrankt. Erkrankungen muissen ja dem
Arbeitgeber mitgeteilt werden (Krankenschein) und hier geht es wohl um die
Versicherungsfrage. Als Beispiel wurde genannt: Skifahren in Osterreich und man bricht sich ein
Bein und hat zu dieser Zeit keinen Urlaub eingereicht, dann ware man als Beamter wohl
angeblich nicht versichert.

(Ich bin selbst Angestellte und da ist es ja alles anderes.)
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