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Eine Kollegin hat im Vorstellungsgespräch ihren Bauch versteckt und nach der Unterschrift
ihren baldigen Mutterschutz angekündigt, das kommt vor. Eine andere Kollegin hat wenige
Wochen nach Antritt der Stelle ihre Schwangerschaft bekannt gegeben, so ist das. Ich habe
noch mehrere Fälle erlebt, aber noch nie gesehen, dass ein Schulleiter deshalb böse war. Im
Gegenteil, die SL wissen, wie das System funktioniert und es geht hier lediglich um kleine
Anpassungen im öffentlichen Dienst. Es ist nicht so, als würde der Erfolg einer kleinen Firma
von deiner Mitarbeit abhängen. Dein SL wird sich für dich freuen und dir eine schöne Elternzeit
wünschen.
Also, deine Situation ist ganz normal und wenn du eine feste Stelle hast, dann ist der Zeitpunkt
jetzt ideal.

Wichtig für den Schulleiter ist, dass die Stelle genehmigt und besetzt wurde, denn dann kann er
diese auch vertreten lassen. Fair ist außerdem immer, wenn man seine Arbeitgeber so früh wie
möglich über seine Situation informiert.

Viel Glück 
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