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Zitat von Stille Mitleserin

Wenn das so korrekt ist, dann frage ich mich schon, wie du dir das, auch ohne
Probleme in Schwangerschaft und bei Geburt, vorgestellt hast. Wie wolltest du denn
mit einem Stillkind deutlich mehr als 10 Stunden arbeiten? Was war ursprünglich, bevor
der Arzt die Überlastung gekappt hat, dein Plan B, wenn dich jetzt 2 Stunden mehr an
den Rand des Machbaren bringen?

Bitte entschuldige, wenn das böse klingt. Als junge Mutter hast du grundsätzlich ganz
viel Verständnis von mir, besonders, wenn es dir/Kind oder beiden nicht gut geht.

Andererseits verstehe ich nicht, wie man sich vorstellt, mit Säugling ganz schnell
wieder (viel) arbeiten zu wollen, um dann festzustellen, dass es nicht klappt. Dafür ist
die Elternzeit ja gemacht worden! Und Plan B wäre dann, dass der Partner oder die
Oma den Säugling übernimmt und das Stillen eingeschränkt oder ganz aufgegeben
werden muss.

Na, das geht uns hier ja wohl alles nichts an! Vielleicht ist sie alleine mit Kind, vielleicht hat der
Vater keine Arbeit, vielleicht ist ihr Einkommen deutlich höher als das des Vaters, vielleicht
möchte sie einfach arbeiten und und und. Es gibt 1000 Gründe, warum eine Mutter direkt nach
dem Mutterschutz wieder arbeiten geht. Warum wird sowas direkt verurteilt?

Stillen während der Arbeitszeit ist nicht so selten. Das hat immerhin der Gesetzgeber schon
verankert.

Zitat

Das findest du ernsthaft praktikabel? Den Spaß an mehr als drei Tagen in der Woche?
(Wir reden ja von eben mahr als 10 Stunden in der Woche).
Hinzu kommt, dass mein Mann mich erschossen hätte - zwei Mal am Tag mit Baby in
die Stadt hinein, Staus, kein Parkplatz vor der Schule (bei uns Mangelware), Kind
einpacken (Winter! Kind auspacken, Kind spuckt und kackt unterwegs im Auto
(unserem Junior war oft schlecht, auch als ganz Kleiner schon), Kind hat keine richtigen
Schlafphasen. Meine Mutter hätte das nie mitgemacht, die kann gar nicht Auto fahren
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Auch das sind alles Punkte, die auf DICH zutreffen. Das kann bei der TE ganz anders aussehen.
So wie Susannea das beschreibt, ist das doch wirklich machbar.

Zum eigentlichen Problem haben ja schon genug Leute geantwortet. Natürlich darfst Du nicht
mehr arbeiten! Schulleiter gibts....
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