Mutterschutz und Vertretungsunterricht

Beitrag von , dzeneriffa“ vom 29. September 2016 15:51

Hallo zusammen,

ich habe meinem Chef meine Schwangerschaft angezeigt und die Freigabe vom BAD erhalten.
Mir stellen sich in Bezug auf den Mutterschutz allerdings gerade 2 konkrete Fragen:

1. Ich bin fast ausschlielSlich in Doppelbesetzung eingesetzt. Ich weils, dass ich keine Mehrarbeit
leisten darf, meine 2 Stunden Vertretungsreserve fallen also schonmal flach. Darf man mich
aber aus der Doppelbesetzung heraus nehmen, um in anderen Klassen zu vertreten? Es ist zwar
stundenmaBig keine Mehrarbeit, faktisch aber schon, da ich ja mehr oder mindfl; doppelt

vorbereiten muss. AulBerdem empfinde ich Vertretungsunterricht als sehr stressig.

2. Gilt der Tag der offenen Tur als Mehrarbeit? Ich mUsste an einem Samstag fur ca. 6 Stunden
in der Schule anwesend sein. Oder wird das als allgemeines Dienstgeschaft angesehen?

Den ToT koénnte ich gut verkraften, wenn ich nicht dauernd vertreten musste...
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