Halbe Stelle und arbeite standig

Beitrag von ,kodi“ vom 29. Oktober 2016 17:37

Zitat von Stille Mitleserin

1. Konferenzen. Wer nicht da ist, ist nicht da. Ich wlrde das so geschickt streuen, dass
du natdrlich zwischendrin da bist (mdglichst dann, wenns wichtig ist), aber eben nicht
immer. Naturlich entschuldigt, logo. Und natlrlich solltest du nachher die Protokolle
lesen. Das betrifft den pad. Tag genauso.

Wer diese Einstellung hat und so handelt, sollte sich Gber folgendes im klaren sein:

e Jeder merkt das. Nur ihr selbst merkt vielleicht nicht, dass alle anderen Bescheid wissen.

e Kollegen und Schulleitung verlieren jegliches Verstandnis fur euer Anliegen

e Alles was uUber die gesetzlichen Rechte hinaus geht, wird vermutlich sehr schwierig
durchzusetzen, wegen mangelnder Unterstltzung.

Der bessere Weg ist definitiv eine von allen getragene Teilzeitvereinbarung.
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