Halbe Stelle und arbeite standig

Beitrag von , Meike.“ vom 30. Oktober 2016 07:08

Zitat

Was bedeutet das nun fur mich?

Genau das festzulegen, ist Ziel und Sinn einer TZvereinbarung. Gesetzlich ist es nicht genau
geregelt, Schulen kénnen und durfen all das nachregeln, qua DV oder Konferenzbeschluss, was
noch nicht qua Erlass, VO oder Gesetz geregelt ist.

Es gibt Schulen, die haben es so geregelt, dass TZKrafte sich Uberlegen kénnen, friher zu
gehen, andere so, dass TZkrafte nur alle 2 Jahre am pad. Tag oder T.d.off.Tur usw, Konferenzen
sind in Hessen nicht teilbar, aber auch da gibt es interne "Handhabungen", die

kollgegenfreundlich sind: "Kindergarten geht immer vor" =

Es wird dauern, das zu regeln, aber wenn ihr es nicht angeht oder du Angst vor Anfeindungen
hast, weil du dich flr die von dir zu vertretenden einsetzt, wird's nix. Der PR soll sich auch
dahinter klemmen, ist seine Aufgabe.
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