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Ich arbeite an einer sehr großen Schule, deshalb kann ich Dir für ein sehr kleines System keine
Vorschläge machen. Ich kann nur sagen, was mich an einer Schulleitung stört und was mich
begeistert:

Ich schätze eine Schulleitung, die
- weiß, was sie will, und diesen Willen auch transparent macht
- die das Recht auszuschöpfen versteht, in jeder Hinsicht und auch, wenn nötig, mutig und
unbequem, wenn es um den Schulfrieden geht
- die präsent ist und weiß, wie die Mitarbeiter heißen und was sie so tun
- verlässlich hinter seinen Leuten steht
- den Geist und die Traditionen der betreffenden Schule versteht und respektiert
- auch für "rheinische Lösungen" offen ist, wenn es den Zielen der Schule dient
- die Schule nach außen selbstbewusst und charismatisch vertreten kann

Mich ärgern Schulleitungen,
- die ihren Kopf nie ins Lehrerzimmer halten und sich in ihrem Büro vergraben
- die nicht einmal bei wichtigen Veranstaltunen anwesend sind
- die ihre Reden holprig vom Blatt ablesen
- die nicht deutlich zeigen, welcher Meinung sie sind und welche Ziele sie verfolgen (worst case:
sich bei Grundsatzentscheidungen in der Abstimmung enthalten)
- die vor Eltern einknicken, obwohl das Recht auf Kollegenseite ist
- die Probleme nicht sehen wollen (weil nicht sein kann, was nicht sein darf ...)
- die keine Ahnung haben, aber dafür unbelehrbar sind
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