Vitamin A und B und was man dagegen tun kann...
Beitrag von , blabla92“ vom 27. Januar 2017 21:06

Ich frage mich, wie bei unseren streng formalisierten Besetzungsverfahren fur Funktionsstellen
(siehe Schantalles Link) z.B. bei der Abteilungsleitung, das hier:

Zitat von MrsPace

Hallo zusammen,
seit nun drei Jahren funktioniert an meiner Schule das folgende Vorgehen...

Fallbeispiel: Eine Stelle (A14/A15) wird (z.B. durch Pensionierung) frei. Die Schulleitung
guckt sich dann jemanden aus, den sie gern auf dieser Stelle hatte, und "setzt" ihn/sie
gezielt da drauf. Und zwar still und heimlich. Dabei geht die SL nicht nach Qualifikation
sondern nach privaten Vorlieben.

Uberhaupt moglich sein kann. Dass es moglich ist, die Ausschreibungen ein biRchen
zuzuschneiden (RP guckt da aber schon!), Lieblinge dabei zu bevorzugen, zur Bewerbung
ermuntern und ein gutes Wort einzulegen, denke ich durchaus, aber ohne Ausschreibung ?!?
Glaub ich nicht.

Al4 ist ja informeller, das muss man als SL vielleicht nicht an die groBe Glocke hangen, wenn
OPR nicht muckt. Aber ausschreiben muss man die auch und das geht nicht ohne RP. Irgendwer
muss doch schlieBlich dem LBV das OK fur die Bezlge geben ...

Wenn das Kollegium schon langer Schmu vermutet, sollte es regelmalBig KuU und die Online-
Liste fUr A14 durchforsten. Und dann einfach selbst bewerben...

Der OPR halt still? Vielleicht lief es auch alles regelkonform. Wenn ihr dem OPR nicht traut,
kontaktiert jemanden vom BPR und bittet die, da mal nachzuhaken.
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