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In anderen Berufen sucht sich der Chef aus, wen er einstellt. Dass Schulleiter das nicht können
ist schade, aber das heißt nicht, dass sie es nicht versuchen.

Ich habe es erlebt, dass mich eine SL nicht haben wollte. Wir kannten uns überhaupt nicht, aber
aufgrund meines Lebenslaufes fand die Person mich doof. Ich hab das als Berufseinsteigerin
nicht kapiert. Aber selbst der Vorgesetzte, der bei dem "Einstellungsgespräch" mit dabei war,
hat der SL dann den Mund verboten, weil sie sich um Kopf und Kragen redete.

Hätte die Person die Möglichkeit gehabt, zu sagen, dass sie mich nicht will, wäre mir viel Leid
erspart geblieben. Stattdessen wurde ich dort nämlich nach Strich und Faden fertig gemacht.
Das muss natürlich nicht immer so laufen. Aber "vor Problemen davonzulaufen" ist etwas ganz
ganz anderes. In bestimmten Konstellationen und Positionen zieht man den Kürzeren, da hilft
kein "Mund aufmachen" und "auf seine Rechte pochen".
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