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Zitat von Schantalle

Wie ist denn das mit dem Arztbesuch? Ich bin ziemlich sicher: Wenn man einen
Facharzttermin nur vormittags bekommt, darf man den wahrnehmen, muss jedoch
rechtzeitig Bescheid geben.

Wenn man sich aber einen auf 15 Uhr gelegt hat, weil man laut Plan keine Stunde mehr
hat? Es macht Sinn, das auch bekannt zu geben, damit man keine Vertretungsstunde
bekommt. Ob einen der Chef aber anweisen kann, alle Arzttermine anzugeben, die vor
16 Uhr stattfinden?

Zitat von Sma68

sie über Arztbesuche mindestens 1Woche vorher informieren sollen, selbst wenn diese
außerhalb des offiziellenStundenplans also nach regulärem Dienstschluss liegen.

ein Unding.
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