Was genau bedeutet Beschaftigungsverbot?

Beitrag von ,Susannea“ vom 7. April 2017 20:31

Zitat von Zirkuskind

Resultat war ein wochenlanger Krankenhausaufenthalt wegen Frihgeburtsgefahr. Ich
denke immer noch, hatte ich zusatzlich gearbeitet, ware es vielleicht schief gegangen.

DAs ist Ubrigens ein typisches Beispiel, wann dann ein BV hinter der AU zurlcktritt. Beim
Krankenhausaufenthalt bist du nicht mehr arbeitsfahig, also bist du AU und die gilt immer vor
dem BV. Sprich bei mehr als 6 Wochen rutscht man dann ins Krankengeld, wenn man

Angestellte ist. Als Beamtin ist das eh egal.

https://www.lehrerforen.de/thread/43799-was-genau-bedeutet-
besch%C3%A4ftigungsverbot/?postID=403180#post403180
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