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Die schriftlichen Aussagen zum Arbeits- und Sozialverhalten sind nicht abgeschafft (Quelle:
Schulministerium NRW). Die Grundsätze zur Bewertung stellt die Schulkonferenz auf und
meiner Meinung nach hat dein Schulleiter recht: 9x zu spät zum Unterricht kann nicht mehr gut
genannt werden. Im Betrieb heißt das Fachwort dafür glaube ich fristlose Kündigung nach
Abmahnung.
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