Welche Versicherung nach einer Verlangerung
sinnvoll?

Beitrag von ,, panthasan” vom 19. Juni 2017 06:02

sofern deine Frau in der Zwischenzeit sozialversicherungspflichtig arbeiten geht muss sie in die
gesetzliche.

Dann ware eine Anwartschaft sinnvoll.

Ansonsten ware sie wohl weiterhin beihilfeberechtigt. Allerdings muss dann wohl der regulare
Beitrag gezahlt werden, nicht mehr der Ausbildungstarif
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