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Wie schon berichtet wurde, ist Dir der Job natürlich nicht sicher! Da könnte sich ja wer weiß wer
bewerben. Der Bewerber muss ja auch von seiner Persönlichkeit ins Team passen, deswegen
finde ich ein Einstellungsangebot ohne Auswahlgespräch erschreckend!

Wir haben einen, der sich auf JEDE unserer Stellen bewirbt, die fachlich einigermaßen passen.
Anfangs wurde er nicht eingeladen, dann irgendwann doch, weil die SL eine Klage wegen
Altersdiskrimierung (er ist schon knapp um die 60) befürchtet hat. Im Auswahlgespräch hat sich
dann gezeigt, dass er auch fachlich und persönlich völlig ungeeignet ist. Trotzdem bewirbt er
sich fleißig weiter. Und war auch oft der einzige Bewerber. Man stelle sich vor, den hätte man
einfach so eingestellt.
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