Nebenjobs von Lehrern

Beitrag von ,Wolfgang Autenrieth” vom 11. Juli 2017 22:46

Es ist jede Form von Nebentatigkeit, die vergltet wird, der Schulleitung mitzuteilen.

Die Schulleitung kann dann - in Kontakt zum RP - entscheiden, ob diese Nebentatigkeit deine
Fahigkeit mit voller Kraft im staatlichen Auftrag Kinder zu unterrichten, einschrankt.
Schriftstellerische, kunstlerische und Vortragstatigkeiten sind zwar genehmigungsfrei - ein
Lehrauftrag zahlt jedoch nicht als "Vortrag", sondern als genehmigungspflichtige Tatigkeit.

Das RP kann dich sogar zur Abgabe deines Honorares verdonnern. Da nltzt auch Unwissenheit
nichts.

Infos sind hier zu finden:
http://www.autenrieths.de/links/lehrerberuf.htm#nebenjob

Aus einem der dort verlinkten Texte:

Zitat

Antrag auf Genehmigung einer Nebentaétigkeit stellen

Der Rechtsanspruch auf die Genehmigung wird in der Praxis gern
ubersehen. So verweisen Vorgesetzte insbesondere im Gesprach
gelegentlich darauf, dass die Nebentatigkeit der Genehmigung beddrfen.
Lassen Sie sich von solchen Ausklnften nicht abhalten, dennoch einen
schriftlichen Antrag zu stellen. Die Entscheidung des Dienstherrn tuber
den Antrag ist ein Verwaltungsakt, der gegebenenfalls gerichtlich
Uberprtft werden kann.

Ein gesetzlicher Versagungsgrund liegt gemal § 65 Abs. 2 S. 1 BBG vor,
wenn die Besorgnis besteht, dass durch die Ausubung der Nebentatigkeit
dienstliche Interessen beeintrachtigt werden. Eine Beeintrachtigung von
dienstlichen Interessen ist unter den nachfolgend aufgefihrten
Vorraussetzungen gegeben:

- Durch Art und Umfang der Nebentatigkeit wird die Arbeitskraft so stark
in Anspruch genommen, dass die ordnungsgemafRe Erfillung der
dienstlichen Pflichten behindert werden kann (§ 65 Abs. 2 S. 2 Nr. 1
BBG). Dies ist regelmaRig zu unterstellen, wenn die zeitliche
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Beanspruchung durch eine oder mehrere Nebentatigkeiten in der Woche ein

Fanftel der regelmafBigen wdchentlichen Arbeitszeit Uberschreitet (so

genannte Funftel-Vermutung gemaR § 65 Abs. 2 S. 4 BBG).

- Durch die Nebentatigkeit ist ein Widerstreit mit dienstlichen Pflichten mdglich (§ 65
Abs. 2 S. 2 Nr. 2 BBG).

- Die Nebentatigkeit betrifft behdérdeninterne Angelegenheiten (§ 65 Abs. 2 S. 2 Nr. 3
BBG).

- Durch die Nebentatigkeit kann die Unparteilichkeit und Unbefangenheit

des Beamten beeinflusst sein (§ 65 Abs. 2 S. 2 Nr. 4 BBG).

- Die Auslbung der Nebentatigkeit kann kinftig zu einer wesentlichen

Einschrankung der dienstlichen Verfugbarkeit des oder der Beamten flhren

(§ 65 Abs. 2 S. 2 Nr. 5 BBG).

- Die Nebentatigkeit ist dem Ansehen der 6ffentlichen Verwaltung abtraglich (§ 65 Abs.
2 S. 2 Nr. 6 BBG).

Sofern einer dieser Versagungsgrunde vorliegt, darf die Dienstbehoérde

eine Genehmigung zur Ausubung der Nebentatigkeit grundsatzlich nicht

erteilen. Umgekehrt hat der Antragsteller jedoch einen Anspruch auf

Erteilung der Genehmigung, sofern keiner dieser Versagungsgrinde

zutrifft.

Nebentatigkeit als Zweitberuf

Mit dem Zweiten Nebentatigkeitsbegrenzungsgesetz wurde die so genannte
Zweitberufsklausel eingeflihrt (§ 65 Abs. 2 S. 3 BBG). Sie soll

gewahrleisten, dass Beamtinnen und Beamte sich mit voller Hingabe ihrem
Beruf widmen. Nach der Zweitberufsklausel ist es in der Regel ebenfalls

als Versagungsgrund anzusehen, wenn sich die Nebentatigkeit als Austibung
eines Zweitberufes erweist.

Wann eine Nebentatigkeit die unzulassige Auslibung eines Zweitberufes
darstellt, ist nach den flr das Beamtenverhaltnis verfassungsrechtlich
vorgegebenen Grundsatzen der Hauptberuflichkeit und der vollen Hingabe
zum Beruf zu beurteilen. Es handelt sich immer um eine
Einzelfallentscheidung, die durch eine Gesamtbewertung getroffen wird.

Als Entscheidungshilfe dienen folgende im Rundschreiben des BMI zur
Durchfihrung des Zweiten Nebentatigkeitsbegrenzungsgesetzes vom 3.9.1997
-D 11 - 210 295/33 a genannten Kriterien:

- Gewerbsmaliige Dienst- und Arbeitsleistung (mit gewisser Regelmafiigkeit
ausgeulbte und zumeist auf standige Gewinnerzielung ausgerichtete
Tatigkeit). Nicht davon erfasst sind Nebenerwerbslandwirte und -winzer.
Denn sie fUhren in aller Regel einen ererbten Betrieb fort, und ihre
Tatigkeit ist weniger auf Gewinnerzielung ausgerichtet als auf eine
angemessene Bewirtschaftung und Pflege von Grund und Boden. Keine
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erwerbsmaflige Dienst- und Arbeitsleistung sind aus Gefalligkeit

Ubernommene Tatigkeiten, da diese zumeist nur gelegentlich und aufgrund

einer besonderern Verbindung zum , Auftraggeber” (z. B.

Verwandtschaftsverhaltnis) ausgeibt werden.

- Umfang der Nebentatigkeit (durchschnittliche zeitliche Inanspruchnahme

gemessen am vorgesehenen Gesamtzeitraum der Nebentatigkeit).

- Dauer der Nebentatigkeit (Ldnge des Gesamtzeitraums, Uber den die Ausibung der
Nebentatigkeit beabsichtigt ist).

- Haufigkeit (RegelmaBigkeit, mit der die Nebentatigkeit innerhalb des beabsichtigten
Gesamtzeitraums ausgelbt werden soll).

Die Funftel-Vermutung als Versagungsgrund

Gemal § 65 Abs. 2 S. 2, Nr. 1 BBG ist eine Nebentatigkeitsgenehmigung zu
versagen, wenn der Beamte durch Art und Umfang seiner
Nebentatigkeit(en) in seinen dienstlichen Pflichten behindert werden

kann. Dieser offen formulierte Versagungsgrund wird durch die so
genannte Funftel-Vermutung in § 65 Abs. 2 S. 4 BBG konkretisiert. Die
Flnftel-Vermutung stellt klar, wann der zeitliche Umfang einer
Nebentatigkeit in der Regel zu einer Behinderung der dienstlichen
Pflichten fuhrt. Das Gesetz geht grundsatzlich von der Vermutung aus,
dass ein Beamter seine Dienstpflichten nicht mehr ordnungsgemafg erfillen
kann, wenn seine zeitliche Beanspruchung durch eine oder mehrere
Nebentatigkeiten ein Flnftel der regelmaRigen Arbeitszeit in der Woche
Uberschreitet.

Alles anzeigen
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