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Zitat von Lord Voldemort

Nur dass BASF c.a 10-20 Chemiker pro Jahr einstellt und davon kaum Berufseinsteiger.

Stimmt. Irgendwie muss nach dem mittlerweile inflationär vergebenem summa cum laude ja
wieder differenziert werden  Aber weißt Du was ... aus meinem Studienjahrgang haben es
gleich mehrere hinbekommen, bei einer der großen Firmen als Gruppenleiter einzusteigen. Gibt
auch noch die Produktion. Weniger Geld, dafür bessere Einstellungschancen.

Zitat von Lord Voldemort

Die Ausbeuter nennen es Charakterstärkung, die Ausgebeuteten Erziehung zum
Duckmäuser.

Ja, wer sich zum Duckmäuser erziehen lässt ... selber schuld.

Hat aber jetzt alles nichts mehr mit der ursprünglichen Fragestellung der TE zu tun.
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