
Gibt es eine "Frist" für die Unterrichtsverteilung?
Beitrag von „Adios“ vom 8. August 2017 12:37

Wie sollte denn so eine Vorschrift in der Praxis umzusetzen sein, wenn Arbeitnehmer (Lehrer)
fristlos ausfallen dürfen? Ich denke da an schwangerschaftsbedingtes Beschäftigungsverbot,
Aufgabe des TV-Vertrages wegen einer angebotenen Planstelle und die anderen typischen
Unwägbarkeiten.
Langfristig planbar gibt es leider nicht.
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