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Zitat von Mikael

Mein Tipp, wenn du "Karriere" machen willst:

Lass dich gleich zu Beginn deiner Tätigkeit (max. 1-2 Jahre Tätigkeit im Klassenzimmer)
für 1-2 Jahre in die Schulverwaltung abordnen. Da machst du dann irgendeinen
Mumpitz, der gerade angesagt ist. Die nehmen für solche Tätigkeiten gerne
Berufsanfänger, weil die im Gegensatz zu den altgedienten Frontkämpfern oft noch
tatsächlich an das glauben, für was sie eingespannt werden. Nach diesen 1-2 Jahren
wirst du dann fast automatisch auf eine A15-Stelle weggelobt, sofern du dich als
"guter" Schulverwaltungsmitarbeiter "bewährt" hast, da du die entsprechenden
Netzwerkkontakte hast. Schulleiter ist dann nur noch eine Sache der Zeit.

Das ist auf jeden Fall der schnellere und sicherere Weg, als sich jahrelang /
jahrzehntelang an der Basis abzumühen!

Gruß !

prinzipiell stimmt das mit der "Förderlichkeit" einer Stelle im Ministerium oder Ähnlichem. An
meiner Schule haben auch schon einige diesen Weg gemacht – aber sicherlich nicht ein bis zwei
Jahre, nachdem man in die Schule eingestiegen ist! Meistens waren es auch diejenigen, für im
Kollegium doch sehr anstrengend war ... dass die jetzt SL sind oder stellv. SL ... naja ...
vielleicht das Peter-Prinzip
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