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Zitat von MrsPace

Die Kolleginnen und Kollegen mit (kleinen) Kindern werden protegiert bis zum Geht-
nicht-mehr. Keine Klassenleitung, kein Einsatz in Prüfungsklassen, keine Fahrten, keine
Projekttage, kein Einsatz auf Messen, beim Tag der offenen Tür keine
Anwesenheitspflicht am Nachmittag. Die Kollegen ohne Kinder bzw. mit erwachsenen
Kindern dürfen das ausbaden...

Das ist schade. Ich kann auch Deinen Freust verstehen, aber deswegen darf ich nicht bei der
Einschulung meines Sohnes dabeisein? Da läuft grundlegend was schief. Dafür kann jedoch die
Mama oder der Papa nichts.
Ich würde das allerdings als Kollegin mit Kindern nicht wollen, dass ich immer anders behandelt
werde. Da würde ich meine Kollegen nicht belasten wollen.

Hier wäre die SL am Zug, um für Gerechtigkeit auf beiden Seiten zu sorgen. Denn so schürt
man Unzufriedenheit im Kollegium.
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