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So fände ich es auch am gerechtesten. Ihr teilt die verbleibenden Kosten für die Lehrer auf alle
Lehrer auf, so dass es für jeden ein bisschen günstiger wird.

Abgesehen davon: Die Kollegen mit der halben Stelle sind aber de facto stärker finanziell
belastet, weil sie bei halber Bezahlung die gleiche Leistung erbringen und trotzdem von ihrem
kleineren Gehalt den gleichen Beitrag leisten müssen.
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