
Warum A15 für mich KEIN Karriereziel mehr ist
Beitrag von „DeadPoet“ vom 28. September 2017 18:30

Ist dann in anderen Bundesländern wohl anders ... hier muss jede Stelle ausgeschrieben
werden. Der Personalrat wird über alle Bewerber und die Gedankengänge der SL bzgl. der
Besetzung informiert und kann seine Sichtweise darlegen, sogar einen Widerspruch an den HPR
schreiben (der wohl nicht viel bringt, aber dennoch).

Besonders sind Stellen, die nicht nur schulintern besetzt werden (Fachbetreuer,
Oberstufenkoordinatoren), sondern bayernweit ausgeschrieben werden (Seminarlehrer,
Stellvertreter Schulleiter). Da entscheidet dann das Ministerium und da hat wohl niemand so
richtig Einblick, wie das geht.

Ich bin übrigens jetzt der "Versuchung" erlegen und habe mich auf eine Stelle beworben ... die
einzige, die mich wirklich interessiert. Ich denke nicht, dass ich große Chancen habe, aber
versuchen will ich es einfach mal, weil es wirklich eine Tätigkeit ist, die mich reizt, die für mich
nahe liegt und wo "mehr Arbeit" nicht ganz so schlimm ist (weil's mich eben interessiert). Mal
sehen.
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