Leiterin vom Schulkindergarten beleidigt die Kinder,
haut auf die Finger, auf den Kopf

Beitrag von ,,Caro07“ vom 1. Oktober 2017 11:01

@ Catania
Den Gedanken mit dem Protokollieren finde ich gut und notwendig.

Allerdings hatte ich schon etwas dagegen, mir einzureden, dass ich dagegen vorgehe, auch
wenn ich meinen Job verliere. Es kommt immer darauf an, was dann nach dem Job kommt. Hat
man einen neuen Job in Aussicht oder landet man in der Arbeitslosigkeit? Das schafft nur neue
Angste. Nur wer die Nase voll hat, dem ist alles egal.

Ich wirde da eher vorschlagen, dass man das Ganze etwas realistischer mit rechtlicher
Beratung der GEW macht. Lehrerverband und Personalrat unterstitzen in der Regel sehr gut,
zumindest habe ich gute Erfahrungen gemacht.
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