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Zitat von dzeneriffa

Leicht OT aber angebracht:

Sonderpädagogen werden in NRW gerade wie Goldstaub gehandelt. Wir können uns die
Stellen hier geradezu aussuchen. Da ist auch die Examensnote sch* egal. Unsere
Ausschreibungen sind zuletzt allesamt leer gelaufen, die der Nachbarschule ebenso.
Schick sie ins Rheinland! 

Oder nach Schleswig-Holstein... Da brauchen wir sie auch ganz ganz dringend.
Aus meiner Sicht würde ich auch FrauMeitners Einwände nicht so ganz wegschieben. Kinderlose
Frau im gebärfähigen Alter birgt nun einmal ein höheres "Ausfallrisiko" wie ein Familienvater. In
Zeiten von Lehrermangel (und vor allem Sonderpädagogenmangel) würde ich wahrscheinlich
(vorausgesetzt beide machen gute Arbeit und passen zur Schule) auch ganz ganz gut
überlegen...
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