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Zitat von Krabappel

Für Zusatzarbeit gibt es Abminderungsstunden. Die Schulen könnten mehr davon
bekommen, z.B. für Klassenlehrertätigkeit oder für Kinder mit Förderbedarf, das wäre
sinnvoll.

Es wird niemals genug Entlastungsstunden im Schultopf geben, um die durch Zusatz- oder auch
nur Normalaufgaben anfallende Mehrarbeit über das reine Unterrichten hinaus auch nur
ansatzweise abzudecken. Man kann auch nicht "mehr Entlastungsstunden bekommen",
zumindest in NRW nicht. Die werden nach einem festen Schlüssel entsprechend der
Kollegiumsgröße berechnet. Bei Verhandlungsgeschick der Schulleitungen kann man eventuell
noch Entlastungsstunden von der BezReg oder ähnlichem bekommen, aber Entlastung ist ein
extrem rares Gut, von dem jeder zu wenig hat. Daran wird sich natürlich auch nichts ändern,
das wäre zu teuer.

De facto sind Entlastungsstunden nicht mehr als eine Art symbolisches Schulterklopfen, ein
"haste gut gemacht, hier gibt's ein Bonbon." Meine zwei wöchentlichen Entlastungsstunden für
den Monat sind im Regelfall zu Beginn der zweiten Woche aufgebraucht. In Spitzenzeiten zu
Semesterbeginn auch schon in der ersten Wochenhälfte.

Engagement in der Schule ist unbezahlte Mehrarbeit. Das ist ein strukturelles Problem, aber
wegreden kann man das nicht.
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