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@krabappel: Und was ist mit dir? Bist du Helikopterlehrer? Verzeih mir, die Unterstellung, aber
in meinem Umfeld gibt es viele Lehrer und da ruft keiner bei jedem einzelnen Schüler der nicht
da ist sofort zu Hause an. Warum? Weil man da vermutlich gar nicht mehr zum unterrichten
käme.
Bei notorischen Schwänzern wird angerufen und wenn man nach einer Woche keine
Entschuldigung hat auch.

Auch auf die Gefahr hin, dass du das nicht weißt, aber Menschen gerade Kinder können auch
erkranken. Deshalb hast du bei der Grippewelle sicher viel Spaß, wenn du bei jedem Schüler zu
Hause anrufen willst.
Das kann man sicher machen, wenn jemand mehrfach ohne Entschuldigung fehlt. Aber im
Normalfall melden Eltern ihre Kinder krank.
Viele schwänzen auch und kommen gar nicht erst zur Nachmittags AG. Wer mehrmals nicht da
ist, der fliegt automatisch.

Aufsichtspflicht hin oder her. Man kann es auch übertreiben. Wenn ich bei 45 Minuten noch alle
Eltern anrufe, deren Kinder nicht da sind, habe ich keine Zeit für meine eigentliche Aufgabe.
Abgesehen davon ist die Sekräterin zu der Zeit gar nicht mehr da ich komme zwecks
Datenschutz als Außenstehender gar nicht an die Nummern.

Genauso fragwürdig ist der Rat jeden mit Smarties zu belohnen. Wenn ich das mache, hat die
Gruppe am Ende des Jahres Diabetes oder Adipositas.
Der Rat ist genauso fragwürdig wie Lehrer, die ADHS erkrankten Kindern Gummibären
schenken.

Dass den Kindern das Studium egal ist, ist bei dir vielleicht so. Aber bei mir gab es durchaus
Schüler, die gefragt haben was ich studiert habe und ob ich auch Lehrer bin/werde. Allerdings
nicht in diesem Kurs.

Für einen Lehrer ist dein Tonfall sehr grantig. Den solltest du dir abgewöhnen.

Was soll ich als Amateur denn noch alles machen? Hausmeister spielen und die Stühle hoch
stellen und die Räume abschließen? Alle Eltern abtelefonieren, deren Kinder nicht da sind?
Elterngespräche führen? Mich von Leuten per Whatsapp tyrannisieren lassen? Mit der
Sekretärin in Kontakt stehen? Berichte schreiben? Arbeitsblätter erstellen? Auf meine Kosten
kopieren? Und das alles für 10 Euro in der Stunde? Das alles macht nicht einmal der
Hausmeister der Schule und der bekommt deutlich mehr. Leider scheint ihr zu vergessen, dass
das ein Studentenjob ist.
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